Zwigzek Gmin i Powiatow
Subregionu Centralnego
Wojewddztwa Slgskiego

75C.125.1.2018

Zarzadzenie organizacyjne nr 70/2018
Dyrektora Biura Zwigzku Subregionu Centralnego

z dnia 2 pazdziernika 2018 r.

w sprawie: wprowadzenia zmian w zarzadzeniu organizacyjnym nr 16/2015 Dyrektora Biura Zwigzku

Subregionu Centralnego z dnia 28 maja 2015 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Organizacyjnego Biura Zwigzku Gmin i Powiatéw Subregionu Centralnego Wojewddztwa
Slaskiego

Dziatajgc na podstawie:

— § 23 ust. 1 pkt. 3) Statutu Zwigzku Gmin i Powiatéw Subregionu Centralnego Wojewddztwa
Slaskiego, przyjetego uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw Zwigzku Gmin i Powiatéw Subregionu
Centralnego Wojewddztwa Slaskiego nr 2/2013 z dnia 3 pazdziernika 2013 roku z p6zn. zm.

— § 2 Uchwaty Nr 5/2015 Zarzadu Zwigzku Gmin i Powiatéw Subregionu Centralnego Wojewodztwa
Slaskiego z dnia 13 marca 2015 r. w sprawie przyjecia funkcji i procedur Instytucji Posredniczacej
w ramach RPO WSL 2014-2020

zarzadzam:

Wprowadzi¢ zmiany w zarzgdzeniu organizacyjnym nr 16/2015 Dyrektora Biura Zwiazku Subregionu
Centralnego z dnia 28 maja 2015 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Biura
Zwigzku Gmin i Powiatéw Subregionu Centralnego Wojewdédztwa Slaskiego poprzez:

a) w zataczniku do zarzadzenia organizacyjnego wprowadza sie nastepujgce zmiany:
—§ 10, usungt ustep 1 oraz ustep 2

—§ 13, ustep 1, punkt 1), podpunkt a), zmieni¢ zapis ,Ministerstwo Rozwoju” na
»ministerstwo wiasciwe ds. rozwoju”

—§ 13, ustep 1, punkt 3), podpunkt d), zmieni¢ zapis ,ministerstwo wiasciwe ds.
rozwoju” na ,ministerstwo wtasciwe ds. rozwoju”

b) Nadanie brzmienia zatacznikowi nr 1 zgodnie z trescig zatacznika nr 1 do niniejszego
zarzadzenia

2. Odpowiedzialnymi za stosowanie niniejszego zarzadzenia sa wszyscy pracownicy Biura.

3.

Nadzér nad wykonaniem niniejszego zarzagdzenia sprawuje osobiscie.

4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik nr 1 do zarzadzenia organizacyjnego nr 70/2018
Dyrektora Biura Zwiazku Subregionu Centralnego
z dnia 2 pazdziernika 2018 r.

Struktura organizacyjna Biura oraz przeptyw informacji
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